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INFORMACIJOS APIE PAZEI_DIMUS UAB KAUNO BUTU UKYJE
TEIKIMO IR NAGRINEJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie pazeidimus UAB Kauno buty dkyje teikimo ir nagrinéjimo tvarkos apraSas
(toliau — ApraSas) nustato informacijos apie UAB Kauno buty tkyje (toliau — Bendrové) galimai
rengiamus, padarytus ar daromus pazeidimus teikimo, informacijos apie paZeidimus priémimo
Bendrovéje veikiandiu vidiniy informacijos apie paZeidimus teikimo kanalu (toliau — vidinis kanalas),
Jos nagrinéjimo ir sprendimy priémimo tvarka.

2. Informacijos apie pazeidimus teikimo pagrindai, aplinkybés, kurioms esant gali buti teikiama
informacija apie pazeidimus, nustatyti Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatyme (toliau —
PraneSéjy apsaugos Istatymas) ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkriGio 14 d. nutarime
Nr. 1133 D¢l Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos Istatymo jgyvendinimo* (toliau — Vyriausybés
nutarimas).

3. Gauta informacija apie pazeidimus Bendrovéje priimama, registruojama, nagrinéjama,
sprendimai priimami ir asmeny, teikianéiy informacija apie pazeidima, apsaugos priemonés
uztikrinamos vadovaujantis Prane$éjy apsaugos Istatymu, Vyriausybés nutarimu ir $iuo Aprasu.

4. ApraSe vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Prane$éjy apsaugos

Istatyme, Vyriausybés nutarime ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanéiuose praneséjy apsaugos
reikalavimus.

II SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS

nutarimu patvirtintg pranesimo apie pazeidima forma arba apie j1 informuoti prane§imu, kuriame turi
bati pateikti Apraso 7 punkte i§vardinti duomenys ir nurodoma, kad prane§imas teikiamasg vadovaujantis
Prane$éjy apsaugos Istatymu.

6. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidimg Bendrovéje, persiuntia Ja Bendrovés vidiniu
kanalu — elektroninio pasto adresu pranesk@kbu It

7. Asmuo, teikiantis informacija, turi prie prane§imo pridéti raSytinius ar kitus turimus duomenis
apie pazeidimg (jei tai Imanoma), taip pat privalo nurodyti:

7.1. konkredias faktines paZeidimo aplinkybes;

7.2. asmenj, kuris rengiasi, dalyvauja ar dalyvavo darant pazeidima;

7.3. ar apie §j paZeidima asmuo jau pranes¢; jei prane$é, kam buvo pranesta ir ar buvo gautas
atsakymas;

7.4. savo varda, pavarde, kontaktinius duomenis.
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5. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg, gali j3 pateikti uzpildydamas Vyriausybés




. I SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS PRIEMIMAS IR REGISTRAVIMAS

8. Informacija apie paZeidima priimama ir registruojama Bendrovés dokumenty valdymo
sistemoje. Pranesimas, gautas kitu elektroninio pasto adresu, nei nurodyta Apraso 6 punkte,

adresu ir i$trinti.

9. UZregistraves gautg informacija, atsakingas Bendrovés darbuotojas dokumenty valdymo
sistemos priemonémis praneSima nedelsdamas perduoda (nukreipia) nagrinéti Bendrovés Teisés skyriui
(toliau — Kompetentingas subjektas).

10. Bendroveés darbuotojai, kurie gauna, vertina, nagrinéja informacija apie paZeidimus
Bendrovéje ir priima dél Sios informacijos sprendimus, tiek darbo metu, tiek po jo privalo ustikrinti
asmeny, pateikusiy informacija apie pazeidimus, konfidencialuma, 18skyrus Praneséjy apsaugos
Istatyme nustatytus atvejus.

11. Prie§ asmen;, pateikus;j informacija apie paZeidimg, dél tokios informacijos pateikimo nuo
Sios informacijos pateikimo dienos draud¥iama imtis neigiamo poveikio priemoniy: atleisti J1 18 darbo,
perkelti | Zemesnes pareigas ar kita darbo vieta, bauginti, priekabiauti, diskriminuoti, grasinti susidoroti,
apriboti karjeros galimybes, sumaZinti darbo uZmokestj, pakeisti darbo laika, kelti abejones del
kompetencijos, perduoti neigiama informacija apie J1 tretiesiems asmenims, arba taikyti bet kokias kitas
neigiamo poveikio priemones.

12. Draudziama daryti Aprago 11 punkte nurodyta neigiama poveikj ir Bendrovéje dirbantiems
asmens, pateikusio informacij apie pazeidima, Seimos nariams,

13. Jei asmeniui, vidinju kanalu pateikusiam informacijg apie pazeidimg, daromas neigiamas
poveikis, jis pateikia praneSimg Lietuvos Respublikos prokuratiirai. Asmuo, pateikes informacija apie
pazeidimg, dél patiriamy neigiamy padariniy gali kreiptis ] teismg.

. IVSKYRIUS .
INFORMACIIOS APIE PAZEIDIMUS VERTINIMAS, SPRENDIMU PRIEMIMAS

14. Dél vidiniu kanalu pateiktos informacijos apie pazeidima priimamas vienas 1§ §iy sprendimy:

13.1. nagrinéti pateikta informacija apie pazeidima;

13.2.  jei gauta informacija apie pazeidima leidZia pagristai manyti, kad yra rengiama, daroma
ar padaryta nusikalstama veika, administracinis nusiZengimas arba kitas paZeidimas, nedelsiant, bet ne
véliau kaip per 2 darbo dienas nuo Sios informacijos gavimo dienos, persiysti gautg informacija apie
pazeidima institucijai, Igaliotai tirti tokia informacija, be asmens, pateikusio informacija apie pazeidima,
sutikimo ir apie tai pranesti Siam asmeniui;

13.3.  nutraukti gautos informacijos apie pazeidima nagrinéjimo procediira, jeigu:

13.3.1. jvertinus nustatoma, kad pateikta informacija apie paZeidimg neatitinka Prane$éjy
apsaugos jstatymo nuostaty;

13.3.2. informacija apie pazeidimg grindziama akivaizdziai tikroveés neatitinkancia informacija;

15. Kompetentingas subjektas, baiges nagrinéti informacija apie pazeidima, nedelsdamas rasty
informuoja asmenj, pateikusj informacijg apie paZeidima, apie priimtg sprendima, nagrinéjimo rezultatus
ir veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis, nurodo priimto sprendimo apskundimo tvarka.
Nustacius paZeidimo padarymo faktg, Kompetentingas subjektas informuoja informacijg apie pazeidimg
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pateikusj asmenj apie pazeidima padariusiems asmenims taikyty atsakomybe.
16. Jei asmuo, pateikgs Bendrovei informacija apie pazeidima,

negavo atsakymo arba
Bendrovéje nebuvo imtasi veiksmy reaguojant j pateikta informacija,

arba priemonés, kuriy buvo imtasi,

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Apragas keiGiamas ir atnaujinamas pasikeitus teisés aktams arba esant pakeitimo biitinybei.
18. Visi Bendrovés darbuotoj

ai su Aprasu ir jo pakeitimais supazindinami pasiragytinai.
19. Bendrovés darbuotojai, pazeide Apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




